PRILOHA &. 3 POZVANKY NA VALNOU HROMADU

V ramci bodu 4 poradu jednani valné hromady predstavenstvo spole¢nosti navrhuje k vyplaté
podilu na zisku ¢astku ve vysi 3 % nomindlni hodnoty akcii, tedy 30 K¢ na akcii o nominalni
hodnoté 1000 K¢, 300 K¢ na akcii o nomindlni hodnoté 10 000 K¢. Na vyplatu podilu na zisku
bude mit narok kazdy akcionar, zapsany v knize akcionar(i ke dni 20. ¢ervna 2025, v 14:00
hodin. Podil na zisku bude zdanén v souladu se zdkonem o dani z pfijm0. Pro vyplatu podilu
na zisku v roce 2025 je platnd srazkova dan ve vysi 15 %. Dale predstavenstvo navrhuje pfidélit
do rezervniho fondu ¢astku ve vysi 180.000 K¢ a ¢astku ve vysi 1.050.831 K¢ ponechat jako
nerozdéleny zisk.

Navrh usneseni v ramci tohoto bodu poradu jednani valné hromady je nasledujici:

I. Valna hromada schvaluje fadnou ucetni zavérku spolec¢nosti za rok 2024.

Il. Valna hromada schvaluje navrh na rozdéleni zisku spole¢nosti za rok 2024 ve vysi
3.458.031 K¢ tak, ze c¢astka ve vysi 180.000 K¢ bude pridélem do rezervniho fondu, ¢astka ve
vysi 2.227.200 K¢ bude vyplacena akcionaitim jako podil na zisku, kdyz vyse podilu na zisku
pfipadajici na jednu akcii o jmenovité hodnoté 1.000 K¢ ¢ini 30 K¢ a o jmenovité hodnoté
10.000 cini 300 K¢, vSe pred zdanénim a ¢astka ve vysi 1.050.831 K¢ bude ponechana jako
nerozdéleny zisk.

V rdmci zakonem o obchodnich korporacich stanovené povinnosti zdUvodnit navrh usneseni
valné hromady predstavenstvo k ndvrhu na rozdéleni zisku uvadi nasledujici:

Predstavenstvo navrhuje ¢astku ve vysi 180.000 K¢ pridélit do rezervniho fondu v souladu
s ¢lankem 20 stanov spolecnosti. Podle znéni bod(i 1-3 stanov spolecnosti plati, Ze nebude-li
rozhodnutim valné hromady stanoveno jinak, spole¢nost vytvari rezervni fond tim zplsobem,
Ze z Cistého zisku vykazaného v radné ucetni zavérce za rok, v némz poprvé bude zisk vytvoren
bude do rezervniho fondu proveden pridél ve vysi 20 % Cistého zisku, avSak ne vice nez 10 %
hodnoty zakladniho kapitalu. V nasledujicich letech ptidélem 5 % z Cistého zisku az do doby,
kdy vySe rezervniho fondu dosahne 20 % zakladniho kapitalu. O pouZiti rezervniho fondu
rozhoduje predstavenstvo spolecnosti. Rezervni fond zatim nedosahuje vyse 20 % zakladniho
kapitdlu spoleénosti. Z uvedeného vyplyva, Ze ze zisku roku 2024 ma byt do rezervniho fondu
pridélena ¢astka ve vysi 5 % z Cistého zisku.

Diky kladnému vysledku hospodareni navrhuje predstavenstvo spolecnosti ke schvaleni na
valné hromadé vyplatu podilu na zisku akcionaram ve vysi 3 % zakladniho kapitalu spole¢nosti,
jedna se tedy o ¢astku ve vysi 2.227.200 K¢. Tento ndvrh predstavenstva nevybocuje z fady
predchozich rozhodnuti valnych hromad spoleénosti, které po celou dobu své existence
pfijimaly obdobna rozhodnuti. Pfijaté rozhodnuti tak vyjadfuje setrvaly ndzor predstavenstva
a akciondrl ucastnicich se valnych hromad na zpUsob rozdéleni zisku a vyplatu podilu na zisku.
Obdobna rozhodnuti byla pfijata na valnych hromaddach konanych v letech 2013 az 2023, coz
predstavenstvo dokladda dale uvedenou tabulkou zachycujici rozdéleni zisku podle rozhodnuti
jednotlivych valnych hromad konanych v letech 2013 az 2023.



Délba zisku ZEA Rychnovsko a.s.

Polozka

2013

2014

2015

2016

Ucetni zisk/ztrata

14 435 953,06 K¢

6 472 338,34 K¢

4773 647,23 K&

3485 202,48 K¢

Rezervni fond

750 000,00 K¢

350 000,00 K¢

250 000,00 K¢

200 000,00 K¢

Ostatni fondy

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

Podil na zisku akcion.

1484 800,00 K¢

1 484 800,00 K¢

1 484 800,00 K¢

1 484 800,00 K¢

Neroz. zisk/ztrata

12 201 153,06 K¢

4 637 538,34 K¢

3038 847,00 K¢

1 800 402,00 K¢

PoloZka 2017 2018 2019 2020
U&etni zisk/ztrata 12121 098,48 K¢| 11337 644,00 K¢ | -3 751 142,00 K¢ 7 949 179,00 K¢
Rezervni fond 600 000,00 K¢ 600 000,00 K¢ 0,00 K¢ 400 000,00 K¢
Ostatni fondy 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢

Podil na zisku akcion.

1484 800,00 K¢

1 484 800,00 K¢

742 400,00 K¢

1 856 000,00 K¢

Neroz. zisk/ztrata

10 036 298,48 K¢

9 252 844,00 K¢

- 3751 142,00 K¢

5693 179,00 K¢

Polozka

2021

2022

2023

Ucetni zisk/ztrata

13 975 802,00 K&

25 664 660,00 K¢

11 458 410,00 K¢

Rezervni fond

700 000,00 K¢

1300 000,00 K¢

600 000,00 K¢

Ostatni fondy

0,00 K¢

3 000 000,00 K¢

0,00 K¢

Podil na zisku akcion.

2227 200,00 K¢

3712 000,00 K¢

3712 000,00 K¢

Neroz. zisk/ztrata

11 048 602,00 K¢

17 652 660,00 K¢

7 146 410,00 K&

Cést zisku, kterd je navrzena k vyplaté akcionardim spoleénosti, je odvozend od vyse povinného
pridélu do rezervniho fondu spole¢nosti, jak uvedeno vysSe a od ¢astky, kterou predstavenstvo
navrhuje ponechat jako nerozdéleny zisk, dle nasledujiciho odtivodnéni.

Pfedstavenstvo spole¢nosti navrhuje ponechat ¢astku ve vysi 1.050.831 K¢ jako nerozdéleny
zisk minulych let, tedy prevést tuto ¢astku po schvaleni valnou hromadou na ucet 428 —
Nerozdéleni zisk minulych let, a to z nasledujicich divodu:

Hlavnim divodem je probihajici a planovana investicni ¢innost spolecnosti. V roce 2024 byla
zahajena vystavba nové dojirny a prestavba staje v Lipovce, ktera bude probihat aZ do konce
roku 2025 v celkové vysi pres 87 mil. K. Souéasné spolecnost realizovala vyznamné investice
do modernizace technologického vybaveni, véetné vymény dojicich robot( v hodnoté pres 11
mil. K¢, rekonstrukce kotelny, nakupu nové zemédélské techniky v hodnoté cca 5 mil. K¢
a potizeni pozemku také v hodnoté cca 5 mil. K& Od pocatku roku 2025 zacala také planovana
investice do prestavby posklizhové linky, ktera zvysi skladovaci kapacitu a zrychli pfijem
a kvalitu komodit z rostlinné vyroby, v hodnoté pres 38 mil. K& Mezi dalsi planované investice
v roce 2025 patfi ndkup dalSiho traktoru v hodnoté 2 mil. K&, kloubového nakladaée v hodnoté
1,5 mil. K&, separatoru k BPS a analyzatoru kvality obilnin. Tyto investice jsou financovany jak
z vlastnich zdroju, tak i z dlouhodobych uvérdq, jejichz splatky budou mit vyznamny dopad na
financni situaci spole¢nosti v ndsledujicich letech. Zavazky vici Uvérujicim bankdam je nutné
pokryt, coz opét omezuje moznosti vyplaceni nerozdéleného zisku. Veskeré tyto aspekty ndam
ukazuji, Ze spole€nost vyznamné investuje do svého rozvoje, a proto nem(ze vyplacet
akcionarlim prostredky na ukor téchto klicovych investic. Penéini prostredky prevedené na
ucet nerozdéleného zisku budou pouzity na financovani vyse zmifiovanych investic.

V roce 2025 se sice ocekava celkovy narlst vynosl o cca 8 mil. K¢, ovSsem v podobném duchu
budou rust i naklady, zejména u odpist dlouhodobého majetku v ndvaznosti na vyse uvedené
investice. Soucasné také dojde k narUstu splatek avérd a financni zatéZe souvisejici s témito



investicemi. Zejména od roku 2026 lze ocekavat dalsi vyrazné zvyseni splatek spojenych s
dokoncenou vystavbou kravina v Lipovce. Nejisté jsou také prijmy z ZivocisSné vyroby, kdy maze
klesnout cena mléka o 1 K¢/litr v dUsledku vyvoje na trhu, k poklesu dojde i u cen jate¢ného
skotu spojeného s podpisem dohody Mercosur. Primérna cena jatecnych prasat jiz klesa od
zacatku roku 2025. V poslednich letech neustale dochazi ke kraceni zejména narodnich dotaci,
z ddvodu nedostatku finanénich prostfedkl ve statnim rozpoctu a zvysujici se byrokratické
zatéZi v oblasti péstovani rostlinnych komodit. Ddle nelze poditat v roce 2025 s mimoradnymi
pfijmy z investicnich dotaci, které by mohly zlepSsit provozni cash flow. VSechny tyto faktory
mohou a budou ovliviiovat vysi trzeb a vynost celé spolecnosti ZEA Rychnovsko a.s.

S ohledem na tyto skutecnosti je nezbytné prioritné zajistit financni stabilitu spolecnosti, jeji
provozuschopnost a splnéni investicnich zavazkl. Neprevedeni ¢asti zisku za rok 2024 na ucet
nerozdéleného zisku by v tomto kontextu ohrozilo schopnost spole¢nosti pokryvat béziné
provozni naklady, splacet Uvérové zavazky a realizovat strategické investice, které jsou klicové
pro dlouhodobou konkurenceschopnost spole¢nosti. Pfedstavenstvo tedy navrhuje tuto ¢ast
zisku prevést na ucet nerozdéleného zisku a vyuzit k dalSimu rozvoji a k zajisténi dlouhodobé
stability.

Pfedstavenstvo spolecnosti se shoduje v ndzoru prevést tyto prostiedky na ucet
nerozdéleného zisku, aby nemusely byt vydaje v této vysi nyni, ale i kdykoliv v budoucnu
financovany z cizich finanénich prostfedku typu bankovnich uvér(, pfipadné aby nedochazelo
ke zpenéZzovani (prodeji) vlastniho majetku spoleénosti.

Vyse obsazeny uvedeny navrh predstavenstva na rozdéleni zisku je v souladu s podminkami
stanovenymi v zakoné o obchodnich korporacich. Pfedstavenstvo spole¢nosti provedlo tzv.
bilancni test dle § 34 odst. 2 zakona o obchodnich korporacich, kterym se zjistuje nejvyssi
mozna Castka, kterou je mozné rozdélit mezi akcionare. Smyslem bilan¢niho testu je zabranit
ohroZeni financ¢ni stability spolecnosti. Navrh predstavenstva na rozdéleni zisku prosel
bilanénim testem, tj. navrhovand castka krozdéleni je nizsi neZ nejvysSi mozna castka
k vyplaceni.

Dale predstavenstvo provedlo test vlastniho kapitalu dle § 40 odst. 1 zdkona o obchodnich
korporacich. Toto ustanoveni fika, Ze nelze rozdélit zisk v pfipadé, Ze hodnota vlastniho
kapitdlu je nizsi nez hodnota upsaného zakladniho kapitalu zvySend o nerozdélitelné fondy
nebo by vyplata podilu na zisku tuto skutecnost zapfticinila. Spole¢nost bude mit i po vyplaté
podilu na zisku vlastni kapital vyssi, nez je zakladni kapital véetné nerozdélitelnych fondd, a je

tedy splnéna i druhd podminka pro vyplatu podilu na zisku.

Podminkou pro vyplatu podilu na zisku je i provedeni testu insolvence dle § 40 odst. 3 zdkona
o obchodnich korporacich. Podil na zisku spole¢nost nesmi vyplatit, pokud by si tim spole¢nost
privodila upadek. Predstavenstvo konstatuje, Ze vyplacenim podilu na zisku si spolecnost
neprivodi upadek.

Navrh predstavenstva tak splfiuje vSechny zakonné podminky pro rozdéleni a vyplaceni zisku
akcionarim.

Miroslav Simerda,
predseda predstavenstva



